SYN :NG]:NE Ein Produkt der SYNUS Informatik AG

Mit der SynEngine digitalisieren Sie [hre HR-Prozesse
auf einfache Welse und ohne Programmierkenntnisse.

Kontrolle uber offene Aufgaben erhalten

Mit unserer Workflow-Engine werden Aufgaben automatisch der
richtigen Stelle zugewiesen, was Ihren Mitarbeitenden die Suche nach
Zustandigkeiten erspart und Zeit freigibt, um sich der eigentlichen Arbeit
zu widmen. Es gehen keine Formulare mehr verloren und festgelegte
Falligkeiten verhindern, dass Anfragen zu lange liegen bleiben.

Durch Protokollierung aller Schritte Behalten Sie den Uberblick und
konnen Ihre Prozesse laufend optimieren.
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Prozesse grafisch modellieren
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Ihre Geschaftsprozesse kénnen ohne Programmierkenntnisse durch [hr
Personal nach dem No-Code-Prinzip grafisch modelliert werden.

Bei jedem Schritt werden die zustandigen Rollen fir die automatische
Aufgabenzuweisung definiert.

& Prozessmodell: (2] Spesenantrag [Version 4 Entwurf] 21.07.2023 10:22:44 HR Admin Dincer  Entwurf loschen

Jeder Schritt kann mehrere Ausgange haben, welche die moglichen
Aktionen darstellen und den weiteren Prozessablauf bestimmen. Ein
Antrag kénnte etwa bewilligt, zuruckgewiesen oder an eine andere Stelle
weltergeleitet werden.

[hr Nutzen

+ Vermeidung von
E-Mail-Chaos,
Doppelarbeiten und
unnotigem Ressourcen-
einsatz.

+ Zeitnahe und fehlerfreie
Bearbeitung aller Tasks
dank Aufgabenliste.

+ Einbindung lhrer Daten
verhindert Eingabe-
fehler.

+ Lickenlose
Dokumentation — alle
Schritte werden
protokolliert und sind
nachvollziehbar.

Unsere Vorteile

+ Prozesse ohne
Programmierkenntnisse
nach dem No-Code-
Prinzip modellieren.

+ Formulare mit Hilfe
einer umfangreichen
Palette von konfigurier-
baren Elementen
einfach gestalten.

+ Flexible Integration
Ihrer Daten aus
beliebigen Quellen mit
rollenbasierten
Berechtigungen.

+ Sparen Sie taglich Zeit
und Celd beil der
Prozessausfihrung.


https://www.synus.ch/

Formulare einfach gestalten

Mit dem WYSIWYG-Formulareditor gestalten ©Sie die Formulare fiur Ihre Workflows ohne
Programmierkenntnisse. Es steht eine umfangreiche Palette an Elementen zur Verfugung, welche Sie nach
Ihren Bedurfnissen konfigurieren kénnen.
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Berechnung
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Bemerkung

Neben den ublichen Elementen mit freier Eingabe finden sich als Besonderheit auch solche zur Auswahl aus
Ihren Daten. Diese folgen demselben Rollenkonzept wie die Aufgabenzuweisungen, so dass z.B. eine
Fuhrungskraft nur aus ihr unterstellten Mitarbeitenden auswahlen kann. Damit werden Fehler und
missverstandliche Eingaben verhindert.

Ihre Daten anbinden

In der SynEngine binden Sie lhre individuellen Stammdaten aus beliebigen Lohnsystemen und weiteren
Quellen ein. Die Berucksichtigung lhrer Organisationsbdume mit hierarchischen Rollen ermoglicht das
erwahnte Berechtigungskonzept und die intelligente Aufgabenzuweisung.

Trotzdem bleibt die Prozessmodellierung so einfach, dass Sie Ihre Workflows selbststandig abbilden kénnen.

Kontaktieren Sie uns fur eine Vorfuhrung oder weitere Informationen.
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